
 
 
 
 
 

 
PROGRAMMA 

 

 
 
 
 

Giovedì 21 febbraio - 9.00-10.30 

 
 
 
Saluti istituzionali 

Anelli Franco 
Rettore Università Cattolica 

Lenoci Michele 
Preside Facoltà di Scienze della Formazione 

Bosio Claudio 
Preside Facoltà di Psicologia 

Antonietti Alessandro 
Direttore Dipartimento di Psicologia 

Castelli Cristina 
Direttrice CROSS 

Sangiorgi Giorgio 
Presidente SIO 

 
Lezione magistrale 
La crisi dell’orientamento: esistono vie d’uscita? 

Soresi Salvatore 
Università degli Studi di Padova 



 

Giovedì 21 febbraio - 11.00-13.00 

 
 

Sessione plenaria - Chair: Tanucci Giancarlo 
Career adaptability 

 
Percezione del mercato del lavoro, Autoefficacia nella ricerca del lavoro, percezione delle proprie 
competenze e career adaptability: L'efficacia dell'orientamento professionale 

Tanucci Giancarlo, Manuti Amelia, Rella Annalisa 
Università degli Studi di Bari 

 
Employability e insicurezza lavorativa: quale legame? 

Zuffo Riccardo Giorgio, Cortini Michela, Maiolo Maria Elisa 
Università "G.D'Annunzio" - Chieti 

 
Adaptability, strategie di coping e life satifaction 

Mondo Marina, Cabras Cristina, Nicotra Eraldo, Parodo Isabella 
Università degli Studi di Cagliari 

 
Tipo di contratto e insicurezza lavorativa nei giovani: l’occupabilità personale può fare la differenza? 

Chiesa Rita, Guglielmi Dina 
Università degli Studi di Bologna 

 
Il gruppo di ricerca sulla career adaptability: Un esempio di collaborazione internazionale 

Ferrari Lea, Nota Laura 
Università degli Studi di Padova 

 
 
 
 
 

Giovedì 21 febbraio - 14.30-16.15 
Sessioni parallele A 

 
 

Sessione A1 – Chair: Fulcheri Mario 
Esempi di valutazione dell’efficacia degli interventi di orientamento 

 
 
Pratiche di orientamento in itinere con studenti universitari: quale valutazione possibile? 

Bruno Andreina 
Università degli Studi di Genova 

 
Valutazione dell’efficacia di un intervento di orientamento (Progetto ACARISS): promuovere la scelta 
scolastico professionale nell’ambito delle materie scientifiche 

Di Fabio Annamaria, Palazzeschi Letizia 
Università degli Studi di Firenze 

 
Cinque anni di Almaorièntati: prime verifiche di efficacia sull'orientamento dei giovani 

Barone Adele, Bonafé Eleonora, Camillo Furio 
Almalaurea 

 
Stili di apprendimento ed efficacia degli interventi di sviluppo 

Nocera Antonio, Filippi Zeno, Bellotto Massimo, Cordioli Simone 
Università degli Studi di Verona 

 
Dal diritto allo studio al diritto al lavoro: i servizi integrati di orientamento, counseling, disabilità e job 
placement all’Università G. d’Annunzio 

Fulcheri Mario, Venditti Michelina, Cortini Michela, Mazzoccone Lucia, Carrozzino Danilo 
Università G. d’Annunzio di Chieti - Pescara 



 

Sessione A2 – Chair: Laghi Fiorenzo 
Marginalità e orientamento: disabilità e bullismo 

 
Orientamento professionale e disabilità: un nuovo modello operativo? 

Evangelista Leonardo, Vaccaro Concetta, Violino Raffaela 
Anffas Piemonte Lavoro 

 
Peer-Mediated Intervention per favorire l’inclusione scolastica e lavorativa di adolescenti con 
sindrome autistica: quali dimensioni valutare? 

Laghi Fiorenzo, Baiocco Roberto, Levanto Simona, Ferraro Maurizio 
Sapienza, Università di Roma 

 
L'inclusione lavorativa dei ragazzi con disturbo dello spettro autistico: l'esperienza della cooperativa 
Garibaldi 

Laghi Fiorenzo, Baiocco Roberto, Levanto Simona, Ferraro Maurizio 
Sapienza, Università di Roma 

 
La dimensione di gruppo nell’orientamento al lavoro d’ufficio di giovani e adulti con disabilità fisica 
e/o sensoriale: l’esperienza del CFPIL di Varese 

Brusa Fabio, Magnaghi Marino, Sculli Anna Rita, Ussia Teresa, Zanetello Valentina 
Azienda Speciale - Agenzia Formativa della Provincia di Varese - CFPIL 

 
La promozione della salute nelle scuole: teoria e pratica nella prevenzione del bullismo (Rapporti 
IstSan 08/21) 

Mameli Cinzia, Marini Franco 
APSIA Associazione Psicoterapia Infanzia Adolescenza - Roma 

 
Orientamento ed inclusione sociale per i giovani a rischio 

Pavoncello Daniela, Fonzo Concetta 
Isfol 

 
 
 
 
 
 

Sessione A3 – Chair: Magnano Paola 
Nuovi strumenti psicometrici per la pratica e la ricerca in orientamento 

 
Valutazione e autovalutazione di punti di forza e di debolezza nell’apprendimento orientativo. 

Marini Franco 
Università degli Studi di Cagliari 

 
Un nuovo strumento per l’orientamento: l’Inventario Iconografico degli Interessi Professionali (3IP) 

Boerchi Diego *, Magnano Paola ** 
* Università Cattolica; ** Università Kore Enna 

 
Batteria di Test per il ri-orientamento scolastico 

Ramella Elena 
CROSS Università Cattolica 

 
Individualismo-Collettivismo: ruolo nelle scelte scolastiche e pretest per l’adattamento italiano della 
Horizontal and Vertical Individualism and Collectivism Scale (Singelis et al., 1995) 

Boerchi Diego, Buffoli Alessandro 
CROSS Università Cattolica 



 

Giovedì 21 febbraio - 16.30-18.15 
Sessioni parallele B 

 
 

Sessione B1 – Chair: Soresi Salvatore 
L’orientamento al futuro 

 
L'orientamento al futuro e la career education: nuovi costrutti e nuovi strumenti 

Nota Laura 
La.R.I.O.S. Università degli Studi di Padova 

 
Orientamento al futuro e situazioni difficili 

Sgaramella Teresa Maria 
La.R.I.O.S. Università degli Studi di Padova 

 
Orientamento al futuro e disoccupazione 

Ginevra Maria Cristina 
La.R.I.O.S. Università degli Studi di Padova; Università degli studi di Milano-Bicocca 

 
Prospettive future per la ricerca attiva del lavoro 

Santilli Sara 
La.R.I.O.S. Università degli studi di Padova 

 
L’orientamento al futuro in persone con sclerosi multipla: determinanti personali ed ambientali 

Carrieri Loredana 
Centro di Ateneo Disabilità,  Riabilitazione e Integrazione dell’Università degli Studi di Padova 

 
I counselor del futuro: quali percorsi formativi? 

Ferrari Lea 
La.R.I.O.S. Università degli Studi di Padova 

 
I counselor del futuro: quali competenze? 

Soresi Salvatore 
La.R.I.O.S. Università degli Studi di Padova 

 

Sessione B2 – Chair: Fornasa Walter 
Counselling e formazione degli operatori dell’orientamento 

 
Orientamento Inclusivo ed Ecologia Sociale 

Fornasa Walter, Dal Lago Michele 
Università degli Studi di Bergamo 

 
Nuovi perimetri dell'intervento orientativo: tra funzione consulenziale, formativa e di ricerca situata 

Scaratti Giuseppe 
Università Cattolica 

 
Il counseling come strategia funzionale all’inserimento nel mondo del lavoro 

Petruccelli Filippo, Petruccelli Irene, Verrastro Valeria, Messuri Immacolata 
Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale 

 
Orientamento formativo disciplinare in un processo di ricerca-azione per lo sviluppo professionale di 
insegnanti secondari in Friuli Venezia Giulia 

Beltrame Daniela*, Burba Gabriella**, Cosulich Livia*, Decio Laura***, 
Michelini Marisa**, Militello Cesira**, Fehl Anna Maria****, Stefanel Alberto** 

Ufficio Scolastico Regionale del Friuli Venezia Giulia, ** CIRD, Università degli Studi di Udine, 
*** ITC San Vito al Tagliamento, Udine, **** ITIS Malignani di Udine 

 
Negoziare per costruire un futuro oltre la crisi 

Galante Elena 
Elygalantecreazioni 



 

Sessione B3 – Chair: Pace Francesco 
Il ruolo dei genitori nelle scelte dei figli 

 
 
Controllo psicologico genitoriale e caratteristiche di personalità nello sviluppo dell’indecisionalità 

Pace Francesco, Guzzo Giovanni, Lo Cascio Valentina, Pace Ugo 
Università degli Studi di Palermo 

 
Il ruolo dei genitori nelle scelte orientative dei figli adolescenti: dalle credenze ai comportamenti 

Martorano Gaetano, Chiesa Rita, Guglielmi Dina 
CE.TRANS. SRL - Alma Mater Studiorum - Università degli Studi di Bologna 

 
SIM: adattamento italiano del PCB sul supporto genitoriale alle scelte di carriera dei propri figli 

Boerchi Diego 
CROSS Università Cattolica 

 
Le aspettative delle famiglie che si rivolgono ad un centro di orientamento 

Ramella Elena, Lubelli Barbara, Salerno Martina 
CROSS Università Cattolica 

 
Tale padre, tale figlio. Come coniugare la bassa mobilità sociale e le azioni di orientamento? 

Laudadio Andrea 
Eulab Consulting - Roma 

 
 
 
 
 
 
 
 

Venerdì 22 febbraio – 9.00-10.45 
Sessioni parallele C 

 
 

Sessione C1 – Chair: Quadrio Assunto 
Storia, teorie e modelli dell’orientamento 

 
 
La “vocazione personale” e il “tutto dell’uomo” nel pensiero di Agostino Gemelli 

Quadrio Assunto 
Università Cattolica 

 
Un antesignano dell’orientamento: Sante de Sanctis e la psicologia della vocazione 

Ceccarelli Glauco 
Università degli Studi di Urbino "Carlo Bo" 

 
L'orientamento nelle politiche europee e nazionali per l'occupabilità: una riflessione 
psicopedagogica 

Dal Lago Michele, Fornasa Walter 
Università degli Studi di Bergamo 

 
SI...Orientamento. Un’analisi testuale dei Pre-Atti dei Congressi SIO 

Gargiulo Simone 
 
Orientamento centrato sui Punti di Forza 

Laudadio Andrea, Conti Marina, Mazzocchetti Lavinia, Mancuso Serena, Troilo Daniela 
Eulab Consulting - Roma 



 

Sessione C2 – Chair: Petruccelli Filippo 
Servizi di orientamento: esperienze dal territorio 

 
Job Match: orientamento come opportunità di sviluppo individuale ed economico 

Franchetti Cinzia, Menegola Massimiliana 
Fondazione Gruppo Credito Valtellinese 

 
Esperienza di laboratori per l’orientamento formativo in Friuli Venezia Giulia: metodologie e analisi di 
un caso 

Beltrame Daniela, Burba Gabriella, Cosulich Livia, Decio Laura, 
Fehl Anna Maria,  Michelini Marisa, Militello Cesira, Stefanel Alberto, 

Ufficio Scolastico Regionale del Friuli Venezia Giulia 
 
La comunità orientante: un sistema integrato di orientamento tra Scuola/Università/Territorio 

Patrizi Patrizia, Bussu Anna, Lepri Gian Luigi, Coni Giorgia, 
Lodi Ernesto, Raga Manuela, Scarpa Maria Luisa 

Università degli Studi di Sassari 
 
Fare orientamento in Università in periodi di crisi: il Servizio di Consulenza Psicosociale per 
l’Orientamento come “Osservatorio del cambiamento” 

Camussi Elisabetta, Gritti Alice, Annovazzi Chiara, Cristina Frasca, Scaringi Silvia 
Università degli Studi di Milano Bicocca 

 
Progetto "Tre passi verso il futuro": l’esperienza di Progetto Giovani – Informagiovani di Valdagno 

Fiori Stefania 
Progetto Giovani - Comune di Valdagno 

 
Bilancio di competenze e orientamento professionale e scolastico. Dalla teoria alla pratica: 
l'esperienza della Provincia di Latina 

Petruccelli Filippo, Verrastro Valeria, Santilli Myriam, 
D’Amario Barbara, Messuri Immacolata, Iannucci Laura. 

Università di Cassino e del Lazio Meridionale 
 

Sessione C3 – Chair: Zanetti Maria Assunta 
Puntare sull’Employability nell’epoca dell’incertezza 

 
Quanto la transizione è stabile e duratura: i NEET. Colpa dell'attesa dell'eredità genitoriale? 

Laudadio Andrea, Mazzocchetti Lavinia 
Eulab Consulting - Roma 

 
Ce la farò? Autovalutazioni di impiegabilità e loro esiti nelle transizioni lavorative involontarie. 

Gilardi Silvia, Guglielmetti Chiara, De Battisti Francesca, Siletti Elena 
Università degli Studi di Milano 

 
Ti racconto un progetto di vita 

Zanetti Maria Assunta, Ferrari Paola Roberta 
Università degli Studi di Pavia 

 
La valutazione dell’employability attraverso una procedura di assessment delle competenze 

Sangiorgi Giorgio 
Università degli Studi di Cagliari 

 
Narratability e Career Construction Theory: valutazione dell’efficacia degli interventi secondo una 
prospettiva quali-quantitativa 

Di Fabio Annamaria 
Università degli Studi di Firenze 

 
Mobbing, aspetti di personalità ed esiti sull'Employability 

De Ambrogi Francesco*, Boerchi Diego** 
* Studio ISMEC, ** Università Cattolica 



 

Venerdì 22 febbraio – 11.00-12.45 
Sessioni parallele D 

 
 

Sessione D1 – Chair: Mancinelli Maria Rosaria 
Orientamento positivo 

 
I mattoni della resilienza: micro e macro dimensioni 

Laudadio Andrea, Mazzocchetti Lavinia, Mancuso Serena 
Eulab Consulting - Roma 

 
Ottimismo e stili decisionali 

Magnano Paola, Busà Donatella, Cavallaro Giuseppa, Di Nuovo Santo 
Università Kore Enna 

 
Nuovi metodi e strumenti per l'orientamento professionale 

Ballerini Nakaj, Mancinelli Maria Rosaria 
CROSS Università Cattolica 

 
Favorire l'orientamento degli studenti attraverso un atteggiamento creativo consapevole 

Antonietti Alessandro, Cerioli Luciano, Pizzingrilli Paola, Valenti Chiara 
SPAEE Università Cattolica 

 
Un nuovo strumento per la valutazione della flessibilità cognitiva nell’orientamento e nella 
formazione 

Andolfi Valentina Rita, Antonietti Alessandro 
SPAEE Università Cattolica 

 
 
 
 
 
 
 

Sessione D2 – Chair: Pavoncello Daniela 
Personalità e identità professionale 

 
Stili di pensiero e rapporto con abilità cognitive e caratteristiche di personalità 

Bonelli Emanuela 
CROSS Università Cattolica 

 
Career indecision versus indecisiveness: il ruolo dei tratti di personalità e dell’intelligenza emotiva 

Di Fabio Annamaria, Palazzeschi Letizia 
Università degli Studi di Firenze 

 
La valutazione dell’intelligenza emotiva e la sua relazione con la personalità e l' intelligenza. 

Sergi Maria Rita, Picconi Laura, Romanelli Roberta, Saggino Aristide 
Università "G.D'Annunzio" - Chieti 

 
Calciatore, cantante o... I modelli professionali dei ragazzi di 10-11 anni 

Pagani Deborah, Mancinelli Maria Rosaria 
CROSS Università Cattolica 

 
Rapporto tra la popolarità a scuola e i tratti fondamentali della personalità 

Polacek Klement, Tisei Roberto 
Gruppo di ricerca nell’orientamento di K. Polacek s.n.c. 



 

Sessione D3 – Chair: Bellotto Massimo 
Soddisfazione lavorativa e work-life balance 

 
Il ruolo delle aspettative nella consulenza di carriera finalizzata ad una maggiore soddisfazione 
lavorativa: il VES Satisfaction Model 

Boerchi Diego, Ripamonti Silvio 
Università Cattolica 

 
Equità percepita e soddisfazione professionale 

Nocera Antonio, Filippi Zeno, Bellotto Massimo, Cordioli Simone 
Università degli Studi di Verona 

 
Strategie metacognitive e motivazione al lavoro negli insegnanti: uno studio empirico 

Ramaci Tiziana, Magnano Paola, Santisi Giuseppe 
Università Kore Enna 

 
Il binomio Agricoltura Benessere per il binomio Soddisfazione professionale e Qualità della vita 

Contò Francesco, Di Matteo Assunta, Fiore Mariantonietta 
Università degli Studi di Foggia 

 
Family Friendly - Il Bilancio di Conciliazione 

Ricci Annamaria, Stringaro Antonia, De palma Loredana, De Luca Katia 
Informa Scarl 

 
 
 
 
 
 
 

Venerdì 22 febbraio – 14.30-16.15 
Sessioni parallele E 

 
 

Sessione E1 – Chair: Di Nuovo Santo 
Percorsi universitari “non lineari” 

 
Quale rendimento nelle scelte universitarie "di ripiego"? 

Di Nuovo Santo, Castellano Sabrina, Sapienza Irene 
Università degli Studi di Catania 

 
Rapporti Università – Imprese -Territorio: il tirocinio curricolare come esperienza di orientamento e 
sviluppo di competenze 

Ripamonti Silvio Carlo, Bertani Barbara, Scaratti Giuseppe, Kaneklin Cesare 
Università Cattolica 

 
Il mercato del lavoro dei laureati di Milano-Bicocca: una lettura dai dati Stella 

Marasini Donata,  Mariani Paolo 
Università degli Studi di Milano Bicocca 

 
Il fenomeno del drop-out nell'ateneo cagliaritano: un'indagine longitudinale 

Agus Mirian, Sechi Cristina, Mascia Maria Lidia, Pessa Eliano, Maria Pietronilla Penna 
Università degli Studi di Cagliari 

 
Lo studente universitario - drop-out: specificità socio-demografiche 

Sechi Cristina, Agus Mirian, Mascia Maria Lidia, Pessa Eliano, Maria Pietronilla Penna 
Università degli Studi di Cagliari 



 

Sessione E2 – Chair: Scaratti Giuseppe 
Orientarsi nelle organizzazioni 

 
Comunicazione interna, processi decisionali e soddisfazione professionale 

Filippi Zeno, Nocera Antonio, Bellotto Massimo, Cordioli Simone 
Università degli Studi di Verona 

 
Empowerment e autorientamento  per il cambiamento nelle organizzazioni 

Simula Cinzia 
Banca di Credito Sardo 

 
Indagare la salute delle organizzazioni: un contributo di ricerca su un campione di operatori della 
Polizia Penitenziaria 

Platania Silvia*, Paolillo Anna**,  Alario Maria*,  Santisi  Giuseppe* 
* Università degli Studi di Catania, ** Università degli Studi di Verona 

 
Context dependent competencies. Nuove prospettive di ricognizione e valutazione delle competenze 
manageriali. Un'analisi di caso 

Ivaldi Silvia, Gorli Mara, Scaratti Giuseppe 
Università Cattolica 

 
Processi organizzativi di apprendimento: un questionario di orientamento manageriale 

Colautti Christian, Nocera Antonio, Filippi Zeno, Bellotto Massimo 
Università degli Studi di Verona 

 
 
 
 
 
 
 

Sessione E3 – Chair: Boerchi Diego 
Immigrazione: dalle statistiche agli interventi di orientamento 

 
Immigrati e mercato del lavoro: oltre l'assioma della complementarietà 

Zanfrini Laura 
Università Cattolica - Fondazione ISMU 

 
Studenti stranieri in Italia e orientamento alla scelta: problemi e prospettive 

Santagati Mariagrazia 
Università Cattolica - Fondazione ISMU 

 
Studenti italiani e stranieri: stessi interessi, differenti azioni 

Buffoli Alessandro, Boerchi Diego 
CROSS Università Cattolica 

 
Dall’università al progetto di vita: le risorse psicosociali degli studenti universitari. Confronto tra 
italiani e stranieri 

Magnano Paola, Ruggieri Lorena 
Università Kore Enna 

 
La formazione degli adulti sordi stranieri come presupposto per la costruzione di un migliore futuro 
professionale 

Gaggianesi Mariolina, Carchio Raffaella 
Centro Ireos 

 
 Famiglie latinoamericane a Genova e riuscita scolastica: alcune considerazioni per l’orientamento 

Ferrari Tumay Edith 
 



 

Sabato 23 febbraio - 9.00-10.30 

 
 

Sessione plenaria – Chair: Nota Laura 
 

Nuove marginalità: le sfide alla ricerca e alla pratica dell’orientamento 

 
Fattori predittivi dell’inserimento lavorativo in vittime di violenza di genere 

Cabras Cristina, Nicotra Eraldo 
Università degli Studi di Cagliari 

 
L’orientamento degli studenti con disturbo specifico dell’apprendimento (DSA): punti di attenzione e 
spunti di riflessione 

Giorgetti Marisa, Antonietti Alessandro 
SPAEE Università Cattolica 

 
Immigrazione: il ruolo dell'orientamento per l'integrazione sociale e culturale 

Boerchi Diego 
CROSS Università Cattolica 

 
 
 
 
 
 
 
 

Sabato 23 febbraio - 11.00-13.00 

 
 

Tavola rotonda – Moderatore: Sangiorgi Giorgio 
 

Formazione e certificazione delle competenze 

 
 

Abramo Filippo 
Presidente AIDP – Associazione Italiana per la Direzione del Personale 

Cavalli Franco 
Segretario ATEMA – Associazione per il Temporary Management 

Sangiorgi Giorgio 
Presidente SIO – Società Italiana per l’Orientamento 

Spaltro Enzo 
Presidente AIF – Associazione Italiana Formatori 


