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Scuolalavoro
quasi lameta
delledomande
rimangono
insoddisfatte

Studio della Confartigianato
sull'obbligo di altemanza
AlSudun piccodel 72%

nonia. B molto difficile che le
aziende possano accogliere
tuttele domandedi “alternanza
scuolalavoro” deglistudentidei
licei e degliistitutitecnicie
professionali. L'ipotesi pit
probabile, secondouno studiodi
Confartigianato
sull’applicazione della riforma
scolastica appena entrata in
vigore, & cherimanga una guota
didomanda insoddisfatta del
44%, distribuita in modo molto
differente sul territorio: si parte
daun 22,8% del Nord-Cvest per
arrivareaun 72,4% del
Mezzogiorno. Nonechela
riforma non sia opportuna: al
momento inItaliasoloil 2,2%
degliunder 25 sonoinun
percorsodi formazione
aziendale controil 14,1%della
Ueeil 26,4% della Germania. Il
problema e cheinItalia nonci
sonoabbastanza aziende:
guando lariforma entrera a
regime (al momento é stato
stabilita che siattivi almeno per
glistudentidel terzo anno, ma
inseguito dovrebbe coprire
tutto il triennio della scuola
mediasuperiore},
Confartigianato calcolachele
aziende dovrebberc accogliere
128,4 studenti ogni mille
dipendenti, impensabile se si
considera che il tassodi
assorbimento attuale e di 28
ogni mille.

Gia quest’anno gli studenti
interessatisono 535.830, ai
gualibisogna sommare i
217.880ragazzi gia impegnati
in un percorso di questo tipo.
Secondglestime di
Confartigianato, che
consideranole “capacita
ricettive” delle aziende {che
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possono accogliere studenti solo
sulla base del nummero dei propri
dipendenti, altrimenti lo stage
tirociniorischia di essere
inutile) ne rimarrebbero fuori
331.720, e questo nel caso in cui
I'attuale capacita diaccoglienza
aurnentasse del 30%. Quandola
riforma entrera aregime e
coprira gli ultimi tre anni di
scuola superiore, l'incremento
dovrebbe arrivare al 358,6%,
improponibile per le Pmi
italiane: «Affinché1'obbligo di
alternanza scuola-lavoro
funzioni davvero-dice il
presidente di Confartigianato
Giorgio Merletti- per le imprese
protagoniste della formazione
deglistudenti deve essere
riconosciuto e ‘premiato’ il
pesante impegno chesi
assumono in termini di costi e di
adempimenti amministrativi».
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